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5.

SPECYFIKACJA WYBORU NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY
NA REALIZACJE ZADANIA Z ZAKRESU DZIAEALNOSCI WSPOMAGAJACEJ ROZWO)
WSPOLNOT | SPOLECZNOSCI LOKALNYCH
pn.: ,WSPIERANIE MLODZIEZOWYCH INICJATYW 2016"

ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACII:
O dotacje moze ubiega¢ sie podmiot spetniajgcy wymogi okreslone w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2014 .
poz. 1118 ze zm.), prowadzacy zarejestrowana dziatalnos¢ od minimum 12 miesiecy oraz
obejmujacy swym dziataniem miasto Lebork.
Zlecanie zadania publicznego odbedzie sie w formie wsparcia jego realizacji.
Wysokosc¢ udzielonej dotacji z budzetu miasta nie moze przekroczy¢ 9o% catkowitych kosztow
zadania, oznacza to, iz podmiot zapewnia wktad wtasny na realizacje zadania w wysokosci
minimum 10 % ogodlnych kosztéw zadania, przy czym wkfad wtasny mozna przyjac jako wktad
finansowy oraz wktad pozafinansowy (osobowy). Wktad pozafinansowy nie moze przekroczy¢
50% ogdlnej kwoty udziatu wtasnego.
Kwota przyznanego dofinansowania moze byc nizsza od wnioskowanej.
Warunkiem uznania oferty za wazna i podlegajgcg ocenie merytorycznej jest:
zfozenie jej na druku stanowigcym zatacznik nr 1 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotfecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
dotyczacej realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania
(Dz. U. Nr 6, poz. 25). Oferta musi by¢ ztozona w terminie, prawidtowo opracowana,
kompletna, czytelnie wypetniona, podpisana przez osoby upowaznione do sktadania
oswiadczen woli w imieniu podmiotu oraz opatrzona pieczecia podmiotu. Dane oraz
informacje w niej zawarte powinny by¢ rzetelne, zgodne z zasadami uczciwej konkurencji,
gwarantujace wykonanie zadania w sposob efektywny, oszczedny i terminowy;
zfozenie wraz z oferta:
aktualnego odpisu z wtasciwego rejestru,
stosownych petnomocnictw, jezeli podmiot reprezentujg osoby inne niz wymienione w KRS
lub stosownej uchwaty jesli ze ztozonych dokumentéw nie wynika wprost sposob reprezentacji
podmiotu,
Dopuszcza sie mozliwosc wiekszej niz 1 liczby podmiotéw do wykonania zadania.

Uwaga!

Wszystkie dokumenty wystawione przez podmiot sktadajacy oferte powinny by¢ podpisane
przez osoby upowaznione do sktadania oswiadczen woli w imieniu podmiotu na ostatniej
stronie kazdego dokumentu, a wszystkie pozostate strony powinny by¢ przynajmniej
parafowane przez te osoby.

Jezeli do oferty dotaczone sg kopie dokumentéw wystawionych przez inne podmioty, musza
by¢ opatrzone klauzulg ,,za zgodnos¢ z oryginatem” oraz datg na kazdej stronie dokumentu i
podpisane przez osoby upowaznione do sktadania oswiadczen woli w imieniu podmiotu na
ostatniej stronie kazdego dokumentu, a wszystkie pozostate strony powinny by¢ przynajmniej
parafowane przez te osoby.



. TERMIN | WARUNKI REALIZACJI ZADANIA:
Termin realizacji zadania: od marca do grudnia 2016r.,

2. Warunkiem realizacji zadania jest:

a) aktywizacja do dziatan na rzecz rowiesnikow i wtasnej spotecznosci mtodych ludzi mieszkajacych
na terenie miasta Leborka;

b) wsparcie minimum 5 lokalnych inicjatyw realizowanych przez grupy mtodziezowe z terenu
miasta Leborka,

c) umozliwienie organizacjom, w ktorych dziatajg mtodzi ludzie realizacji ich pomystéw
wymagajacych niewielkich naktadéw finansowych,

d) przygotowanie matych i miodych organizacji pracujacych z mtodymi ludzmi oraz klubow
wolontariusza do pozyskiwania dotacji i pracy metoda projektowa,

e) dysponowanie lokalem na terenie miasta Leborka do prowadzenia dziatalnosci bedacej
przedmiotem konkursu,

f) niepobieranie optat od uczestnikéw zadania.

3. Uszczegotowienie zawartosci oferty:

Na potwierdzenie spetniania przez podmiot warunkow realizacji zadania, oferta powinna zawierac

nastepujace informacje:

a) okreslenie ilosciinicjatyw mfodziezowych ktore objete zostang wsparciem;

b) okreslenie wieku grupy mtodziezowej objetej zadaniem;

c) wskazanie kadry przewidzianej do realizacji zadania wraz ze wskazaniem kwalifikacji;

d) oswiadczenie o niepobieraniu opfat od uczestnikow zadania;

e) informacje o dotychczasowej wspodtpracy podmiotu z miastem Lebork przy realizacji zadan tego
samego rodzaju z ostatnich 5 lat.

lll. TRYB WYBORU OFERT:

1. W celu opiniowania ztozonych ofert oraz dokonania ich oceny formalnej i merytorycznej
Burmistrz Miasta powotuje komisje konkursowa, dziatajaca zgodnie z zasadami okreslonymi w
Uchwale Nr XlllI-161/2015 Rady Miejskiej w Leborku z dnia 21.10.2015 r. w sprawie przyjecia
Rocznego programu wspotpracy na 2016 rok Gminy Miasto Lebork z organizacjami
pozarzadowymi oraz z innymi podmiotami, przez ktére moze byc¢ prowadzona dziatalnos¢
pozytku publicznego.

2. Z postepowania sporzadza sie protokdt podpisywany przez komisje konkursowa, w ktorym
nalezy ujac wyrazne sformutowanie ostatecznej propozycji wyniku konkursu.

3. W otwartym konkursie ofert moze zostac wybrana wiecej niz jedna oferta.

4. Niezwiocznie po wyborze ofert ogtoszenie o wynikach konkursu zostanie opublikowane na stronie
internetowej Urzedu Miasta w Leborku, BIP oraz tablicy ogtoszen w holu urzedu. Po ogtoszeniu
wynikéw otwartego konkursu ofert z wytonionymi podmiotami zostanie zawarta umowa o wsparcie
realizacji zadania publicznego bedacego przedmiotem konkursu.

5. W przypadku uchylania sie oferenta od zawarcia umowy w wyznaczonym terminie (nie krotszym
niz 3 dni) procedure wyboru mozna uzupetni¢ o wskazanie kolejnej, najwyzej ocenionej oferty.

6. Przy rozliczaniu zadania (w uzgodnieniu z komorka dokonujaca kontroli i oceny realizacji zadania
w imieniu Burmistrza Miasta) — w sprawozdaniu z wykonania zadania publicznego w czesci pn.
.kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow” mozna wprowadzi¢ zmiany (przesuniecia) w stosunku
do ,kosztorysu ze wzgledu na rodzaj kosztéw” sporzadzonego w ofercie pod warunkiem, ze:
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e nie wptyna one na realizacje celow realizowanego zadania, ani nie zmienig zasadniczo zakresu
merytorycznego zadania,
e nie przekroczg 20% kwoty dotacji przyznanej w odpowiedniej pozycji.

V. KRYTERIA STOSOWANE PRZY OCENIE, OPINIOWANIU | WYBORZE OFERT:

1. mozliwosc realizacji zadania przez podmiot o-10

2. kalkulacja kosztow realizacji zadania: 0-20
rzetelnosc¢ i zasadnos¢ wydatkowania srodkow w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania
0-10

e dotacja w przeliczeniu na deklarowana ilos¢ lokalnych inicjatyw mtodziezowych, ktdre objete
zostang wsparciem (DNU) o-10

[DNU = wnioskowana kwota dotacji / deklarowana liczba wspieranych inicjatyw ]
minimum DNU sposrod ofert
DNU badanej oferty

3. proponowana jakos¢ wykonania zadania: 0-30
o kwalifikacje osob przy udziale ktérych zadanie bedzie realizowane 0-30

4. udziat wtasnych srodkow finansowych podmiotu lub pochodzacych z innych zrédet w
kosztach realizacji zadania 0-10

udziat wiasny [w %] badanej oferty

maksymalny udziat wtasny [w %] sposrod zgtoszonych ofert
5. wktad pozafinansowy planowany przez podmiot przy realizacji zadania: 0 - 10
a) wktad pozafinansowy rzeczowy 0 — 5 (zapewnia — 5, nie zapewnia —0)

b) wktad pozafinansowy osobowy (wolontariat) o - 5 (zapewnia — 5, nie zapewnia — 0)

6. dotychczasowa wspotpraca podmiotu z miastem Lebork przy realizacji zadan tego samego

rodzaju: 0-20
e sposob realizacji zleconych zadan 0-10
e rzetelnosc oraz terminowosc rozliczenia otrzymanych srodkow 0-10

Jezeli oferta otrzyma o punktow w pkt. 1V.1 zostanie odrzucona.




