
   

   
 

 

 

Program Specjalny Powiatowego Urzędu Pracy w Lęborku finansowany ze środków FP przyznanych algorytmem skierowany do osób 

bezrobotnych, najbardziej oddalonych od rynku pracy, ze szczególnym uwzględnieniem osób dla których Powiatowy Urząd Pracy  

w Lęborku ustalił III profil pomocy. 
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________________________________________________ 

 Powiatowy Urząd Pracy w Lęborku  
ul. Gdańska 35,  84-300 Lębork    tel. (59) 862 37 28,  fax  (59) 8667 130 

e-mail: biuroprojektow@pup.lebork.pl, poczta@pup.lebork.pl, www.pup.lebork.pl  

 

Powiatowy Urząd Pracy w Lęborku realizuje 

P R O G R A M  S P E C J A L N Y 

 

 

 

 

 

 

w okresie od 01 lutego 2017r. do 31 grudnia 2017r. 
Wartość projektu: 102 000,00 zł 

 

 

Celem Programu Specjalnego jest udzielenie kompleksowego wsparcia poprzez objęcie działaniami 

aktywizującymi 13 osób bezrobotnych - mieszkańców powiatu lęborskiego – zarejestrowanych  

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Lęborku, najbardziej oddalonych od rynku pracy, ze szczególnym 

uwzględnieniem osób dla których Powiatowy Urząd Pracy w Lęborku ustalił III profil pomocy. 
 

 

 

 

 

 W ramach projektu przewidziano do realizacji:  

1. Staże dla 4 osób,  

2. Szkolenie pn. „Pokojowa” dla 5 osób,  

3. Prace interwencyjne dla 2 osób, 

4. Roboty publiczne dla 2 osób,  

 

5. Specyficzny element wspierający zatrudnienie:  

 „Bon wizerunkowy” dla osób skierowanych na staż, szkolenie, podejmujących 

zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych, robót publicznych. 
 

 

 

 

                                             JUŻ DZIŚ ZGŁOŚ SWOJĄ KANDYDATURĘ DO UDZIAŁU W PROJEKCIE 

 
 

 

Informacja dla osób zainteresowanych 

Powiatowy Urząd Pracy w Lęborku ul. Gdańska 35 

Staże: pok. 5 tel. (59) 866 71 07 - 08 
Prace interwencyjne, roboty publiczne: pok. 102 tel. 866 71 25 – 26 

Poradnictwo zawodowe: pok.201, 204, 206, 207 tel. (59) 866 71 38,43,46,48 

Szkolenia i przekwalifikowania: pok. 208 tel. (59) 866 71 51 – 52 

 

 


