ZINTEGROWANE POROZUMIENIE TERYTORIALNE
dla Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Le¢borka

podpisane w dniu 3 lutego 2017 roku w Gdansku

pomiedzy

Wojewodztwem Pomorskim, reprezentowanym przez: Marszatka Wojewodztwa — Mieczystawa
Struka oraz Wicemarszatka — Wiestawa Byczkowskiego

a
Gming Miasto Lebork, reprezentowana przez Burmistrza Witolda Namyslaka
Powiatem Le¢borskim, reprezentowanym przez Staroste Terese Ossowska-Szara
Gmina Nowa Wies Leborska, reprezentowana przez Wojta Ryszarda Wittke
Gming Feczyce, reprezentowana przez Wojta Piotra Wittbrodta
Pracodawcami Pomorza Oddziat Lebork, reprezentowanymi przez Marka Stawskiego
Zrzeszeniem Kaszubsko-Pomorskim oddziat Lebork, reprezentowanym przez Ryszarda Wente
Leborskim Towarzystwem Oswiatowym, reprezentowanym przez Janusza Miklaszewskiego

Powiatowym Cechem Rzemiosta 1 Przedsigbiorczosci w Leborku, reprezentowanym przez
Romana Chmieleckiego

Lokalna Grupa Dzialania, reprezentowana przez Arkadiusza Pasiuka

Rade Organizacji Pozarzadowych Powiatu Leborskiego, reprezentowana przez Krzysztofa
Pruszaka '

ktore wystepuja jako czlonkowie Wspolnej Reprezentacji Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego
Leborka

okreslanymi w niniejszym Porozumieniu jako ,,Strony”.

Sygnatariuszami Porozumienia na prawach obserwatorow sa réwniez nastepujace podmioty,
ktorym status Obserwatora przyznany zostal w ramach Wspdlnej Reprezentacji Miejskiego
Obszaru Funkcjonalnego Leborka:

1) Gmina Cewice, reprezentowana przez Wojta Jerzego Pernala
2) Gmina Wicko, reprezentowana przez Wojta Dariusza Waleskiewicza

3) Gmina Miejska Leba, reprezentowana przez Burmistrza Andrzeja Strzechminskiego



Preambuta

W trosce o rozwej Miejskiego Obszarn  Funkeonalnego Leborka oraz Wojewodztwa

Pomorskiego,

— kierujqe sig potrzebq integracii diatan majacych na celn wykorystanie potenciatow Obsarn
Funkgjonalnego Ieborka i prelanywanie jego barier rozwojowych,

— unajqe Rontecxnosi acieSniania sqsiedkiel wspotpracy samoriqdow terytorialnych orag:
partnerow spotecznych i gospodarcgych wokdt specyficznych dla Obszaru Funkcjonalnego
Leborka problemow rozwojowych,

— realizujqe ustalenia Strategii Rozwojn Wojewodztwa Pomorskiego 2020 orag; regionalnych
programow strategicznych, a takse majac na wgledsie apisy Koncepesi Polityki Miejskies
Wojewddzitwa Pomorskiego,

— uwsgledniajqc dorobek lokalnych strategii rozwojn,

— majac na uwadse Srodki finansowe urnchamiane w latach 2014-2020, w s3eegolnosci
w ramach nowe perspektywy finansowej Unii Europejskiej oraz respektujqe wiqane
X nimi gasady © wymagania,

Strony prymujq niniejse Porogumienie i nzgadniajq, co nastgpuje:

§1

Cele Porozumienia

Porozumienie zawarte zostaje w celach, ktore wynikaja z tresci Preambuly, rozumianych

w szczegolnosci jako:

1) wspolne diagnozowanie problemow 1 barier rozwojowych dla calego Miejskiego Obszaru

Funkcjonalnego Leborka oraz harmonizacja polityk rozwojowych,

2) 1dentyfikacja 1 wuzgodnienie oraz realizacja pakietu przedsigwzie¢ priorytetowych,
najwazniejszych dla rozwoju Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Le¢borka, ktorymi
zainteresowane sa wszystkie lub wigkszos¢ podmiotéw tworzacych Wspolna Reprezentacie,
wyrazajace wspolne a nie partykularne interesy, dotyczace dziedzin specyficznych dla
miejskich obszarow funkcjonalnych 1 w ktorych najbardziej potrzebna jest wspolpraca
w ramach Porozumienia, a ktore sq mozliwe do realizacji w §wietle priorytetéw 1 wymogow
zwigzanych z wydatkowaniem $rodkéw finansowych dostgpnych w nowej perspektywie
finansowe), w tym w szczegblnosci w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, jak réowniez wniosa najbardziej pozadany
wklad w osiagniecie jego celow,

3) zapewnienie systematycznej 1 zgodnej wspolpracy pomiedzy Stronami przy identyfikacji,
przygotowaniu 1 realizacji wybranych przedsiewzie¢ priorytetowych z punktu widzenia
rozwigzywania specyficznych 1 najistotniejszych dla Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego

Leborka probleméw rozwojowych,

4) poglebianie wielosektorowej 1 wielotematycznej wspolpracy pomiedzy jednostkami
samorzadu terytorialnego z Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Leborka, partnerami

gospodarczymi 1 spolecznymi oraz Wojewodztwem Pomorskim,



5) wzmocnienie powigzan pomiedzy jednostkami samotrzadu terytotialnego tworzacymi
Miejski Obszar Funkcjonalny Leborka oraz gminami przyleglymi, jak rowniez promowanie

partnerskiego modelu wspolpracy 1 uzgadniania prowadzonych polityk pomiedzy nimi.

§2
Strony

1. Zarzad Wojewodztwa Pomorskiego, dzialajacy w imieniu Wojewddztwa Pomorskiego,
podejmuje uzgodnienia w sprawach, o ktérych mowa w §4, dzialajac w granicach
kompetencji, ktore beda mu powierzone jako Instytucji Zarzadzajacej dla Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa ‘Pomorskiego na lata 2014-2020, a w pozostalych
sprawach w granicach kompetencji organu wykonawczego Samorzadu Wojewodztwa,

wynikajacych z odpowiednich przepiséw prawa.

2. Podmioty tworzace Wspolna Reprezentacje Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego I¢borka
jako Strony niniejszego Porozumienia podejmuja uzgodnienia dzialajac w granicach
kompetencji wynikajacych z wlasciwych dla nich przepisow prawa oraz z uwzglednieniem
postanowien Porozumienia o wspolpracy w ramach Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego,

zawartego w dniu 7 stycznia 2014 roku.

3. Wspolna Reprezentacje Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Leborka z pelnia praw
czlonkowskich 1 z pelnoprawnym statusem Strony niniejszego Porozumienia tworza gminy
oraz powiat, w sklad ktorych wchodza te gminy, zlokalizowane w Miejskim Obszarze
Funkcjonalnym Leborka w granicach zgodnych z uchwala nr 1004/XXXIX/2009 Sejmiku
Wojewodztwa Pomorskiego z dnia 26 pazdziernika 2009 r. w sprawie zmiany planu
zagospodarowania przestrzennego wbjewédztwa pomorskiego, jak rowniez organizacje
reprezentujace partnerow gospodarczych i spolecznych z tak zdefiniowanego Miejskiego
Obszaru Funkcjonalnego Leborka, ktore przystapily do niniejszego Porozumienia.

4. Sygnatariuszami Porozumienia, na prawach obserwatora, moga by¢ rowniez gminy
graniczace z Miejskim Obszarem Funkcjonalnym Leborka oraz organizacje reprezentujace
partnerow spolecznych i gospodarczych z ich obszaru, z zastrzezeniem, Ze ich przystapienie
do Porozumienia nie warunkuje jego skutecznego zawarcia, jak rowniez jego rewizji,
zgodnie z postanowieniami § 10. Status obserwatora oznacza prawo do udzialu we
wszelkich pracach Wspolnej Reprezentacji Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego L¢borka,
z wylaczeniem prawa glosu przy podejmowaniu decyzji zwigzanych z zawieraniem i rewizja
niniejszego Porozumienia, jak réwniez odnoszacych si¢ do innych spraw dotyczacych jego
realizacji. Podmioty majace status obserwatora moga uczestniczy¢ we wszelkich innych
pracach zwiazanych z przyjeciem 1 realizacja niniejszego Porozumienia, w tym réwniez
w realizacji konkretnych projektow, do ktorych odnosza si¢ jego postanowienia, zgodnie
z zasadami okreslonymi w Planie sarzqdyania Strategiq Rosweiu Wojewddztwa Pomorskiego 2020

' Zalacznik do Uchwaly nr 1317/197/16 Zarzadu Wojewoddztwa Pomorskicgo 7 dnia 15 grudnia 2016 .
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§3
Status i funkcje Porozumienia oraz charakter zobowigzan Stron

Niniejsze Porozumienie ma charakter listu intencyjnego, wytrazajacego zgodna wole

wspoldziatania Stron.

Zobowiazania wynikajace z niniejszego Porozumienia po stronie Zatzadu Wojewodztwa
Pomorskiego nie sa tozsame z decyzja o udzieleniu dofinansowania projektom, o ktorych
w nim mowa, a po stronie Wspolnej Reprezentacji Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego
Le¢borka badz tez ktéregokolwiek z jej podmiotow czlonkowskich nie sa tozsame ze
zobowigzaniem do zlozenia wniosku aplikacyjnego do Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 badz innych programéw lub
zrodel finansowych w odniesieniu do tych projektow.

Niniejsze Porozumienie zawiera trzy kategorie zobowiazan, ktore dotycza:

1) przedsigwzie¢ kwalifikujacych si¢ do objecia preferencjami w ramach systemu oceny
1 wyboru projektow do dofinansowania ze srodkéw Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020,

2) udzialu  podmiotow  z  Miejskiego  Obszaru  Funkcjonalnego  IL¢borka
w przedsigwzigciach strategicznych Samorzadu Wojewodztwa Pomorskiego, o ktorych
mowa w Regionalnych Programach Strategicznych,

3) przedsiewzig¢ z udzialem podmiotow z Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego I.¢borka
ubiegajacych si¢ o wsparcie z krajowych Zrédel finansowania, w tym z krajowych
programow operacyjnych.

§4

Przedsi¢wzigcia preferowane w ramach systemu wyboru projektow do dofinansowania

ze srodkow Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomotskiego na lata

2014-2020

Zarzad Wojewodztwa Pomorskiego, dzialajacy w imieniu Samorzadu Wojewddztwa,
dzialajac w granicach kompetencji Instytucji Zarzadzajacej dla Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 deklaruje gotowos¢ udzielenia
przedsiewzigciom uzgodnionym na podstawie postanowiefl niniejszego Porozumienia
preferencji przekladajacych si¢ na kryteria wyboru projektéw w ramach procedur oceny
1 wyboru projektow do dofinansowania, majacych zastosowanie w ramach wlasciwych Osi
Priorytetowych 1 Priorytetow Inwestycyjnych Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020.

Czlonkowie Wspolnej Reprezentacji deklaruja konsensus co do woli objecia przedsiewzieé,
o ktorych mowa w ustepie poprzedzajacym, ww. preferencjami, jak réwniez intencje
wspoldzialania przy ich przygotowaniu 1 realizacji.

Deklaracja dotyczaca udzielenia uzgodnionym przedsiewzigciom odpowiedniej preferencji
zachowuje moc pod warunkiem ich przedlozenia do dofinansowania oraz realizacji
z zachowaniem nastepujacych kluczowych zalozen i paramettow:
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Tytul przedsiewziecia

Aktywizacja zawodowa mieszkanicéw powiatu leborskiego

Lider oraz partnerzy

Lider: Powiat Leborski

Partnerzy: Gmina Cewice, Gmina Nowa Wies Le¢borska, Miasto Lebork,
Miasto Eeba, Gmina Wicko, organizacje pozarzadowe

Lokalizacja®

Lebotk, Leba, Cewice, Nowa Wies Leborska, Wicko.

Cele i efekty

Celem przedsiewziecia jest zwickszenie szans na zatrudnienie osob
CWZIC
pozostajacych bez pracy na terenie powiatu leborskiego.

Wskazniki obligatoryjne’:

® Liczba 0sob bezrobotnych (lacznie z dlugotrwale bezrobotnymi) objetych
wsparciem w Programie (0s.) — 1 663

e Liczba oséb dlugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w Programie
(0s.) — 430

® Liczba oséb biernych zawodowo objetych wsparciem w Programie (os.)
-30

® Liczba 0s6b z niepelnosprawnosciami objetych wsparciem w Programie
(0s.) — 95

e  Liczba oséb w wicku 50 lat 1 wiccej objetych wsparciem w Programie (0s.)
- 182

e Liczba os6b o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w Programie
(0s.) — 246

e  Liczba osob, ktore otrzymaly bezzwrotne srodki na podjecie dzialalnosci
gospodarczej w Programie (os.) — 359

Zaktes przedmiotowy

Przedsiewziecie dotyczy¢ bedzie aktywizacji zawodowej uczestnikow —
uczestnicy skorzystajq ze zintegrowanych elementow aktywizacji zawodowej,
ktorych  instrumenty dobrane zostana na postawie przeprowadzonej
szczegblowej analizy sytuacji osob na rynku pracy badanej przez pryzmat
potrzeb lokalnych pracodawcéw. Wsparcie bedzie si¢ koncentrowaé na
dostosowaniu kompetencji 1 kwalifikacji do potrzeb rynku pracy, oczekiwan
pracodawcy oraz profilu wykonywanej pracy.

Realizacja przedsiewzigcia nastapi w opatciu o dwa skoordynowane tryby:

1. dzialania urzedéw pracy — skierowane do oséb bezrobotnych, w ramach
ktérych urzedy zastosuja zgodne z ustawa o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy wsparcie adekwatne do zdiagnozowanych potrzeb
okreslonych grup oséb. Priorytetowo traktowane beda osoby, ktore
pozytywnie przeszly proces aktywizacji spolecznej w ramach OP 6 i w wyniku
ponownego profilowania kwalifikuja si¢ do I lub II profilu pomocy. Planuje si¢
realizacj¢ m.in. nastepujacych dzialan aktywizacyjnych:

e poradnictwo zawodowe,
e  szkolenia — indywidualne/grupowe,
e posrednictwo pracy,

® staz/subsydiowane zatrudnienie/doposazenie stanowiska pracy
polaczonego ze wsparciem towatzyszacym obejmujacym zwrot kosztow
dojazdu/opieki nad dzieckiem,

e dofinansowanie kosztow zwiazanych z uruchomieniem dzialalnosci,

= W zaleznosei od zakresu i charakteru przedsiewziceia: micjsce — gmina (oraz cwentualnic micjscowo$é), w zakresic przedsiewzieé liniowych

— przebicg,

3 Jako wskazniki obligatoryjne nalezy wskazaé adckwatne wskaZniki programowe, okreslone w Regionalnym Programic Operacyjnym dla

Wojewaddztwa Pomorskicgo na lata 204-2020. Zimiana wartosci wskaznikow obligatoryjnych wymaga rencegocjacii porozumicnia.
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e specyficzne dla poszczegolnych grup bezrobotnych wsparcie dostosowane
rowniez do profilu bezrobotnego.

2. dzialania skierowane do o0sob pozostajacych bez pracy, realizowane
W oparciu o partnerstwo z organizacjami pozarzadowymi, zapewniajace
kompleksowos¢ dzialan niezbednych do aktywizacji zawodowej ich
uczestnikow. Wsparcie bedzie dostosowane do indywidualnych potrzeb
uczestnikow projektow, wynikajacych z ich aktualnego stanu wiedzy,
doswiadczenia, zdolnosci 1 przeciwwskazan do wykonywania danego zawodu.

Planuje si¢ realizacje m.in. nastepujacych dzialan aktywizacyjnych:
e  warsztaty kompetencji spolecznych 1 zawodowych,

e doradztwo 1 poradnictwo zawodowe (we wspolpracy z organizacjami

pracodawcow,  inkubatorami  przedsigbiorczo$cd 1 organizacjami

pozarzadowymi),

e poradnictwo psychologiczne i coaching, umozliwiajace przelamanie batter
w wejsciu na rynek pracy,

e szkolenia — indywidualne/grupowe we wspolpracy z cechami i izbami
tzemiosl oraz CKZ1U,

e staz/subsydiowane zatrudnienie/polaczonego ze wsparciem

towarzyszacym obejmujacym  zwrot kosztow dojazdu/opieki nad

dzieckiem/osoba zalezna,

e finansowanie asystenta osoby niepelnosprawnej.

Grupa docelowa

Osoby pozostajace bez pracy znajdujace si¢ w najtrudniejszej sytuacji na rynku
pracy.

Szacunkowa warto$¢ projektu
ogobltem

16 000 000 z1

Szacunkowa kwota
dofinansowania (zf)

13 600 000 z1 (w tym Fundusz Pracy ok. 8 200 000 z1)

Wiselkie wymienione w Porosumienin kwoty dofinansowania bedq podlegai weryfikagi pres:
Tustytuige Zarzadzajacq dla Regionalnego Progranin Operacyjnego Wojewodstwa Ponrorskiego na lata
2074-2020 na etapie  aplikowania okreslonego  pryedsiewsiecia, w  seegdlnosd  w o swietle
preprowadzonef oceny formaluej i oceny wykonalnosi, 5 uwsglednieniens prepisow dotyegaeych mr.in.
kwalifikowalnosci wydatkéw, pomocy prblicnej, posiomaow dofinansowania pryyjetych dla Priorytetow
Tnwestyeyjnych Regionalnego Programn Operacyjuego Wojewidztwa Ponrorskiego na lata 2014-2020
oraz 3 punkin widsenia dostgpnosci srodkow w tym Programie.

Zrédlo finansowaniat

OP 5. Zatrudnienie (PI 8i)

Data gotowosci zlozenia
wniosku o dofinansowanie

IIT kwartal 2015 1.

% realizacji ramy wykonania
w zakresie wskaznikow

produktu okreslonych jako cel b
posredni RPO WP na rok 2018

% realizacji wydatkéw w

projekcie przekazanych do IZ

RPO WP celem ich 85,0%

rozliczenia do konca roku
2018

1 Wilasciwa OF Priorytetowa i Priorytet Inwestyeyjny RPO WP 2014-2020.
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Tytul przcdsiewzigcia_

Lider oraz partnerzy

acja spoleczno-zawodowa mieszkaficéw powiatu leborskiego

Lider: Powiat Leborski

Partnerzy: Gmina Cewice, Gmina Nowa Wies Leborska, Miasto Lebotk,
Miasto Leba, Gmina Wicko, organizacje pozarzadowe

Lokalizacja®

Lebortk, Feba, Cewice, Nowa Wie$ Leborska, Wicko

Cele i efekty

Celem przedsiewzigcia jest zwigkszenie szans na zatrudnienie os6b dotknictych
1 zagrozonych ubdstwem 1 wykluczeniem spolecznym na terenie powiatu
leborskiego.

Wskazniki obligatoryjne®:

e Liczba osob zagrozonych ubdstwem Iub wykluczeniem spolecznym
objetych wsparciem w Programie (os.) — 800 (w tym do 31 pazdziernika
2018 r. — 260)

e Liczba os6b z niepelnosprawnosciami objetych wsparciem w Programie
(0s.) — 125 (w tym do 31 pazdziernika 2018 r. — 100)

Zakres przedmiotowy

Proces aktywizacji spoleczno-zawodowej odbywac si¢ bedzie w oparciu

o Sclezke reintegracyjng stworzona indywidualnie dla  kazdej osoby,

z uwzglednieniem diagnozy sytuacji problemowej, zasobow, potencjalu,

predyspozycji 1 potrzeb, za pomoca zestawu  kompleksowych

i zindywidualizowanych form wsparcia, obejmujacych wuslugi aktywnej

integracji (realizowane m.n.: w formie kontraktéw socjalnych i programéw

aktywnosci lokalnej) o charakterze:

a) spolecznym (w tym min. poradnictwo  psychologiczne lub
psychospoleczne, warsztaty terapeutyczne ksztaltujace umiejetnosci
osobiste, poradnictwo prawne i obywatelskie, wsparcie srodowiskowe,
wolontariat, prace socjalna).

b) edukacyjnym (w tym m.in. skierowanie i sfinansowanie zaje¢ szkolnych,
zwiazanych z uzupelnieniem wyksztalcenia na poziomie podstawowym,
gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym lub policealnym oraz kosztow z nimi
zwigzanych, zajecia ukierunkowane na rozwoj zainteresowan 1 aspiracji
edukacyjnych oraz uslugi wspierajace aktywizacje edukacyina).

¢) zawodowym, realizowanym przez powiatowe urzedy pracy oraz przez
organizacje pozarzadowe posiadajace status instytucji szkoleniowej lub
agencji zatrudnienia, obejmujace m.in.: kursy, szkolenia, (w tym, kursy
prawa jazdy), poradnictwo zawodowe, posrednictwo pracy, staze, zajecia
reintegracji zawodowej u pracodawcow, subsydiowane zatrudnienie oraz
uslugi pomagajace uzyska¢ lub utrzymac zatrudnienie w szczegdlnosci
w poczatkowym okresie zatrudnienia.

Zaklada si¢ realizacje dzialan majacych na celu wsparcie uczestnikow

w istniejacych 1 utworzonych w ramach przedsigwzigcia KIS oraz istniejacych
WTZ.

Grupa docelowa

Osoby dotknigte 1 zagrozone ubostwem i wykluczeniem spolecznym oraz ich
rodziny (w tym przede wszystkim: osoby bezrobotne, ktore zgodnie z ustawa
o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy znajduja si¢ w trzeciej
grupie osob — tzw. oddalonych od rynku pracy, osoby nieuczestniczace w
ksztalceniu/ szkoleniu, osoby z niepelnosprawnosciami, osoby bezdomne,
dzieci i mlodziez).

Szacunkowa warto$¢ projektu

ogétem

12 000 000 z1 (w tym do 31 pazdziernika 2018 1. — 3 900 000 z1)

» W zaleznoset od zakresu 1 charakteru przedsiewzigeia: micjsce — gmina (oraz ewentualnic micjscowosc), w zakresic przedsiewzieé liniowych

— przebicg.
¢ Jako wskazniki obligatoryjne nalezy wsh

za¢ adckwatne wskazniki programowe, okreslone w Regionalnym Programic Opcracyjnym: dla

Wojewodztwa Pomorskicgo na lata 204-2020. Zmiana wartosci wskaznikow obligatoryjnych wymaga rencgociacii porozumicnia.
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10 200 000 z1 (w tym do 31 pazdziernika 2018 r. — 3 315 000 z1)

Wizelkie wymienione w Porozumientn kwoty dofinansowania bedq podlegac weryfikacji
pres Lnstytugje Zarzadiajaca dia Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddzwa
Pomorskiego na lata 2014-2020 na etapie aplikowania okreslonego praedsiewsigcia, w

Szacunkowa kwota iy i f : e e

dofinansowania (z1) ssesegdinosci w o Swietle  preprowadzonei oceny formalne i oceny wykonalnosc,
uwsglednieniem  przepisow  dotycsacyeh  min.  Rwalifikowalnosci  wydatkow,  pomocy
publicsnej, posiomow dofinansowania pryjetych dla Priorytetow Inwestycyjnyeh Regionalnego
Programu Operacyinego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 oras; s punktu

8 qYjriesa. e gjenod 8 L%

widsenia dostgpnosci srodkow w tym Programie.

Zrédto finansowania’ OP 6. Integracja (PI 91)

Data  gotowosci  zlozenia

wniosku o dofinansowanie

IIT kwartal 2015 1.

% realizacji ramy wykonania
w zakresie wskaznikow
produktu okreslonych jako cel
posredni RPO WP na rok 2018

3,90%

Yo realizacji wydatkow
w projekcie przekazanych do
IZ RPO WP celem ich
rozliczenia do konica roku
2018

32,50%

7 Wlasciwa Os Priorytetowa 1 Priorytet Inwestyeyjny RPO WP 2014-2020.
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Lider oraz partnerzy

d ,,’ e

','Vzd;t(:)wiiyomych dla
przez rozbudowe,
nego i rehabilitacji
0{u do

SZOZ w Lebotku

Lider: Samodzielny Publiczny Specjalistyczny Zaklad Opieki Zdrowotnej

w Leborku

Partner: Polski Zwiagzek Emerytow, Rencistow 1 Inwalidow Zarzad Oddzialu
Rejonowego w Leborku, Stowarzyszenie ,,Amazonka”, Leborski Uniwersytet
Trzeciego Wieku, Powiat Leborski

Lokalizacja® Lebork (m)

Glownym celem projektu jest zapobieganie mnastepstwom  chotrob

cywilizacyjnych, poprzez poprawe dostepnosci do diagnostyki kardiologicznej,

swiadczen rehabilitacyjnych, utrwalanie efektéw leczenia szpitalnego i

ambulatoryjnego oraz aktywizacje 1 poprawe jakosci zycia o0séb  ze

Cele i efekty® schorzenitami ukladu krazenia starzejacej sic populacji powiatu lgborskiego i
powiatow osciennych. Wskazniki obligatoryjne!":

e Liczba wspartych podmiotow leczniczych (szt.) — 1

e Ludnosc¢ objeta ulepszonymi uslugami zdrowotnymi (os.) — 433 000.

W ramach przedsiewzigcia zrealizowane zostana nastepujace dzialania:

e zapewnienie S$wiadczen rehabilitacji  kardiologicznej w  warunkach
stacjonarnych, w tym nadbudowa obiektu nad czescia SOR, modernizacja
obecnego oddzialu kardiologii i rehabilitacji kardiologicznej oraz zakup
specjalistycznej  aparatury  medycznej, sprzetu medycznego oraz
wyposazenia obiektow ochrony zdrowia do prowadzenia rehabilitacji
kardiologicznej w celu zapewnienia rehabilitacji stacjonarnej dla pacjentow
ze schorzeniami ukladu krazenia (20 lozek, w tym 9 w czescl
nadbudowanej i 11 w czesci obecnego oddzialu),

e dzigki nadbudowie mozliwe bedzie niezbedne zwigkszenie powierzchni
oddzialu, w celu poprawy warunkéw hospitalizacji (miin. zwigkszenie
ilosci sal 16zkowych, poprawa warunkéw sanitarnych), a takze konieczne

: zwiekszenie powierzchni pomieszczen do prowadzenia fizjoterapii,
Zakres przedmiotowy : P P p ] B

e modernizacja obiektu szpitalnego z przystosowaniem do potrzeb
specjalistycznych poradni: kardiologicznej, rehabilitacji kardiologicznej,
diabetologicznej, neurologicznej dla chorych z nastepstwami chordb
ukladu krazenia sercowo-naczyniowego (udary w nastepstwie migotania
przedsionkow),  geriatrycznej, psychogeriatryczne),  pulmonologicznej
(nastepstwa  choréb  ukladu  krazenia), onkologicznej,  chirurgii
onkologicznej, leczenia bolu.

Ponadto w ramach przedsiewzigcia przewiduje si¢ powstanie zespolu do

kinezyterapti, obejmujacego utworzenie sali do cwiczen 1 ogrodu

sensorycznego przy Duziale Fizjoterapii, majacych na celu utrwalanie
pozytywnych efektow terapii, a takze zapewnienie opieki koordynowanej dla
pacjentow ze schorzeniami ukladu krazenia.

Projekt zaklada takze cykl szkolen dla personelu, majacy na celu podniesienie

8 W zaleznosei od zakresu 1 charakteru przedsiewzigeia: micjsce — gmina (oraz ewentualnic micjscowosé), w zakresie przedsiewzieé liniowych

— przebicg.

7, okresleniem wartoset docelowych wskaznikow produktu 1 rezultatu.

10 ]

ako wskazniki obligatoryjne nalezy wskaza¢ adekwatne wskazniki programowe, okreslone w Regionalnym Programic Operacyjnym  dla

Wojewodztwa Pomorskicgo na lata 204-2020. Zmiana wartosci wskaznikow obligatoryjnych wymaga renegociacyi porozumicnia.
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kompetencji 1 kwalifikacji zawodowych kadr swiadczacych uslugi zdrowotne.

W ramach przedsiewzigcia budynek poradni oraz oddzial zostana dostosowane
do potrzeb oséb starszych 1 niepelnosprawnych (m.in. zakup windy wraz z
robotami budowlanymi w budynku poradni i przy oddziale, wykonanie
podjazdu dla niepelnosprawnych przy budynku poradni).

Grupy docelowe

Pacjenci, personel medyczny i pracownicy podmiotu leczniczego

Szacunkowa wartos$¢ projektu
ogotem

5900 000 z1

Szacunkowa warto$¢é
dofinansowania

5015 000 z1

Wselkie wymienione w Porosumieniu kwoty dofinansowania bedg podlegal weryfikacji
B ) g 7). 40 & 1jisay
przes Instytuge Zarsadzajacq dla Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodsimwa
Pomorskiego na lata 2014-2020 na etapie aplikowania okreslonego predsiewsiecia,
wsexegdlnosii wo Swietle  preprowadsonef oceny formalne i oceny wykonalnosii,
s wwsglednieniem  prepisow  dotyczaeyeh m.in. kwalifikowalnosci  wydatkow, pomocy
publicsneg, posgomow dofinansowania pryjetych dla Priorytetdw Inwestycyjnych Regionalnego
Programu Operacyjnegso Wojewddztwa Pomorskicgo na lata 2014-2020 oraz: 5 punkin
widzenia dostgpnosci Srodkow w tym Programie.
! 4 8

Zr6dlo finansowaniall

OP 7. Zdrowie (PI 9a)

Data gotowosci zlozenia
wniosku o dofinansowanie

I kwartal 2017 r.

% realizacji ramy wykonania
w zakresie wskaznikow

Y
produktu okreslonych jako cel ok
postedni RPO WP na rok 2018
% realizacji wydatkéw
w projekcie ptzekazanych do
IZ RPO WP celem ich 100%

rozliczenia do korica roku
2018

M \Wlasciwa O Priorytetowa i Priorytet Inwestycyjny Regionalnego Programu Operacyinego Wojewddztwa Pomorskicgo na lata 2014-2020).
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o integracji

i
aktach prawnych

Lider: Samodzielny Publiczny Specjalistyczny Zaklad Opieki Zdrowotnej
Lider oraz partnerzy w Leborku

Partner: Powiat Leborski

Lokalizacja!? Lebotk (m)

Celem przedsiewzigcia jest informatyzacja SPS ZOZ w Leborku sluzaca
poprawie jakosci 1 efektywnosci obslugi pacjentow.

Wskazniki obligatoryjne!*:

Cele i efekty®

e Liczba podmiotéw leczniczych, w ktérych wdrozono usluge publiczna
udostepniana on-line o stopniu dojrzalosci co najmniej 3 - dwustronna
interakeja (szt.) — 1

W ramach przedsiewziecia wdrozony zostanie system informatyczny

(HIS/RIS/PACS) interoperacyjny z tegionalnym systemem w ramach

przedsiewziecia  strategicznego Pomorskie e-zdrowie oraz z krajowym

systemem informatycznym w ramach platformy P11 P2.

Zakres przedmiotowy przedsiewziecia obejmuje:

e stworzenie e-Platformy dla Pacjentéw 1 Kontrahentow SPS ZOZ
w Lebortku,

e E-Platforma umozliwi wdrozenie interoperacyjnego 1 zintegrowanego
systemu e-zdrowia z zakresu tworzenia elektronicznej dokumentaciji
medycznej, zarzadzania, diagnostyki, terapi, logistyki, bezpieczenstwa,
systemu archiwizacji oraz integracji lokalnych i krajowych systemow
informatycznych ochrony zdrowia;

; e platforma pozwoli na wdrozenie opieki koordynowanej nad pacjentem
Zaktes przedmiotowy

m.in. poprzez umozliwienie partnerom projektu i pézniejszym
kontrahentom zlecanie badan elektronicznie w dedykowanym portalu
www. Uprosci to logistyke i umozliwi odbior wynikow pacjenta rowniez
droga elektroniczna (wyniki podpisane podpisem elektronicznym);

e  aktualizacj¢ posiadanego przez szpital oprogramowania w celu spelnienia
wymogow Elektronicznej Dokumentacji Medycznej z Art. 24 ust. la
ustawy z dnia 6 listopada 2008 1. o prawach pacjenta 1 Rzeczniku Praw
Pacjenta oraz Art. 11 ustawy z dnia 28 kwietnia 2011 1. o systemic
informaciji w ochronie zdrowia i innych aktow prawnych;

® stworzona zostanie stabilna i wydajna infrastruktura sieciowa, bedaca
platforma  $wiadczenia uslug. Rozbudowa 1 modernizacja siect
komputerowej oraz budowa sieci strukturalnej s$wiatlowodowej ma
umozliwi¢ szybka, bezpieczna i1 bezawaryjna obsluge pacjenta, w kazdym

punkcie udzielania uslug medycznych w szpitalu. Dodatkowo w calym

12\ zaleznosci od zakresu i charakteru prredsiewziecia: micjsee — gmina (oraz ewentualnic micjscowosé), w zakresic przedsiewzieé liniowych
— przebicg,

13, okresleniem wartosci docclowych wskaznikow produktu 1 rezultatu.

ik Jako wskazniki obligatoryine nalezy wskazaé adekwatne wskazniki programowe, okreslone w Regionalnym Programice Operacyjnym dli

Wojewadztwa Pomorskicgo na lata 204-2020. Zmiana wartosci wskaZznikow obligatoryjnych wymaga rencgocjacyi porozumicnia.
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szpitalu uruchomiona zostanie bezpieczna sie¢ Wi-Fi;

e stworzona zostanie jedna wspolna platforma serwerowa pozwalajaca
zapewni¢ wysoka niezawodnos¢, bezpieczenstwo, latwosc zarzadzania. W
tym celu zaklada si¢ instalacje serweréw w konfiguracji High Availability.
Serwery beda wspolpracowac z macierzami dyskowymi przechowujacymi
dane z bazy danych. Macierze zostana wyposazone w dyski o duzej
wydajnosci (interfejs FC) oraz nadmiarowe elementy krytyczne dla pracy
urzadzenia. Polaczenie pomiedzy serwerem a macierza dyskowa bedzie
realizowane za pomocy dedykowanej sieci SAN, zapewniajaca duza
wydajnos¢. Tak zbudowane rozwiazanie bedzie charakteryzowalo si¢ duza
wydajnoscia, niezawodnoscia (brak pojedynczego punktu awaril) oraz
skalowalnoscia. Dodatkowo wszystkie uslugi informatyczne zostang
zwirtualizowane, zapewniajac wyzsza niezawodnos¢ obslugi pacjenta,
szybsza reakcje na awarie, a tym samym zwickszenie bezpieczenstwa i
wydajnosci pracy sprzetu 1 personelu;

e wdrozenie systemu e-zdrowia (instalacja niezbednego oprogramowania,

przeszkolenie personelu SPS ZOZ w Leborku oraz wizyty konsultacyjne
firmy wdrazajacej zgodnie z potrzebami realizatora),

e zakup niezbednego sprzetu komputerowego wraz z oprogramowaniem
systemowym, bazodanowym 1 podpisem elektronicznym (m.in.: serwery
1 macierz dyskowna), tablety, drukarka kodow kreskowych, czytniki kodow
kreskowych, czytniki dowodow osobistych, paszportow, czytniki zlecen
oraz skierowan, kwalifikowane podpisy elektroniczne z wdrozeniem,
czytniki do podpisu, karty inteligentne z chipem, stworzenia szpitalnego
centrum kwalifikacji podpisem nickwalifikowanym.

Grupa docelowa

Pacjenci, personel medyczny 1 pracownicy podmiotu leczniczego

Szacunkowa wartos$¢ projektu
ogotem

4 000 000 z1

Szacunkowa warto$é
dofinansowania

3 400 000 z1

Wiselkie wymienione w Porosumienin fwoty dofinansowania bedgq podiegal weryfikacji
press Instytuge Zarzadzajacq dla Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodstwa
Pomorskiego na lata 2014-2020 na etapie aplikowania okreslonego priedsigwszgcia,
w o sexegdlnosci wo Swietle  preprowadsone  oceny formalng i oceny  wykonalnosii,
s uwsglednieniem  prepisow  dotyezaeych m.in. kwalifikowalnosel  wydatkow, pomocy
publiczne, posiomow dofinansowania pryjetych dla Priorytetow Inwestycyjnych Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodsgwa Pomorskiego na lata 2014-2020 oraz 5 punkin
& UL GleR0as) 44 e
widsenia dostgpnosci Srodkow w tym Programae.

Zrédto finansowanials

OP 7. Zdrowie (PI 2¢)

Data gotowosci ztozenia
whniosku o dofinansowanie

IV kwartal 2016 r.

% realizacji ramy wykonania
w zakresie wskaznikow
produktu okreslonych jako cel
postedni RPO WP na rok 2018

Nie dotyczy

% realizacji wydatkéw w
projekcie przekazanych do IZ
RPO WP celem ich
rozliczenia do konica roku
2018

100 %

13 Wlasciwa O Priorytetowa i Priorytet Inwestycyiny RPO WP 2014-20200.
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Tytlﬂ ti)riie:dsiqwzigcia

Lider oraz partnerzy

dtog, sc1ezek oraz
o ‘

L1del Gmina \he]ska cho1k

Partnerzy: gminy partnerskie

Lokalizacja'¢

Lebork

Cele i efekty!”

Celem przedsiewzigcia jest rozwiniety 1 efektywnie funkcjonujacy zintegrowany
publiczny transport zbiorowy w skali powiatowej 1 regionalne;.
Wskazniki obligatoryjne!$:

e  liczba wybudowanych zintegrowanych wezlow przesiadkowych — 1 szt.,

e Liczba zakupionych/zmodernizowanych jednostek taboru pasazerskiego
w publicznym transporcie zbiorowym komunikacji miejskiej — 5 szt.

e Liczba wybudowanych obiektow parkujijedz — 1 szt.

e Przewozy pasazeréw komunikacja miejska w ciagu roku (0s.) — wartosc
bazowa (2012r): 1 280 000 os.; wartos¢ docelowa (2023r): 1 300 000 os,

Warunkiem realizacji przedsiewziecia jest opracowanie Planu Transportowego

dla Powiatu Leborskiego.

Zaktes przedmiotowy

Przedsigwzigcie polega na utworzeniu wezla transportowego w powigzaniu z
dworcem kolejowym w Lebotku, integrujacego ruch pieszy, rowerowy,
samochodowy, autobusowy oraz kolejowy, obejmuje budowe parkingow
L&R, B&R 1 K&R w obtgbie dworca kolejowego wraz z przystankami
komunikacji zbiorowej oraz postojami TAXI, przebudowe drog dojazdowych
w obrebie wezla integracyjnego wraz z systemem sciezek rowerowych, ktore
docelowo zostana doprowadzone do gmin osciennych (nie wchodzy w zakres
przedsiewziecia), rozbudowe tunelu pieszo-rowerowego na stacji kolejowej,
zakup ekologicznych autobuséw spelniajacych najwyzsze obowiazujace normy
emisji spalin.

W ramach finansowania krzyzowego przewiduje si¢ przeprowadzenie kampanii

informacyjno-edukacyjnych promujacych transport zbiorowy.

Grupy docelowe

Uzytkownicy transportu miejskiego 1 rowerowego, organizatorzy, operatorzy.

Szacunkowa warto$¢ projektu
ogotem

24 106 100 z1

Szacunkowa wartos¢
dofinansowania

18 079 575 z1

Wzelkie wymienione w Porogmmienin kwoty dofinansowania beda podlegac weryfikagi pres;
Instytugje Zarzadzajaca dla Regionaliego Progranin Operacyjnego Wojewddswa Pomorskiego na lala
2014-2020 na ctapie aplikowania okreslonego  predsiewsiecia, w  s3esegolnosii w  Swietle
preprowadzone oceny formaluej i oceny wykonaliosi, 52 mvglediienien prepisow dotyesacych mr.in.
kwalifikowalnosci wydatkow, pomocy publicsney, poiomdw dofinansowania pryjetych dla Priorytetow
Tnwestyeyjnyeh Regionalnego Programn Operacyjuego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
oras; 3 punktn widzenia dostgpnosci srodkow w tym Programie.

Zrédlo finansowania!®

OP 9. Mobilnosc (PI 4e)

16\ zaleznoscei od zakresu i charakteru przedsiewziceia: micjsce — gmina (oraz ewentualnie micjscowosc), w zakresic przedsiewzieé liniowych

— przebicg,

17 S i el ;
7/, okresleniem wartoscet docelowych wskaznikow produktu 1 rezultatu.

Jako wskazniki obligatoryjne nalezy wskazaé adekwatne wskaZniki programowe, okreslone w Regionalnym Programic Operacyjnym dla

Wojewodztwa Pomorskiego na lata 204-2020. /miana wartosci wskaznikow obligatoryjnych wymaga rencegocjacii porozumicnia.

19 Wlasciwa O Priorytetowa i Priorytet Inwestycyjny Regionalnego Programu Operacyinego Wojewddztwa Pomorskicgo na lata 2014-2020.
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Data gotowosci zlozenia
whniosku o dofinansowanie

I kwartal 2016 r.

% realizacji ramy wykonania
w zakresie wskaznikow

Ni rczy
produktu okreslonych jako cel e
postedni RPO WP na rok 2018
% realizacji wydatkow
w projekcie przekazanych do
IZ RPO WP celem ich 100 %

rozliczenia do korica roku
2018

14




Lider oraz partnerzy

ublicznej na obszarze

Lider: Powiat Leborski

Partnerzy: Gmina Nowa Wies Leborska, Gmina Leczyce

Lokalizacja? m. Lebork, gm. wiejska Nowa Wies Leborska, gm. wiejska Leczyce
Cel: ograniczenie zuzycia energii w budynkach uzytecznosci publiczne;.
Wskazniki obligatoryjne®?:
e Liczba zmodernizowanych energetycznie budynkow — co najmniej 10 szt.,
: i : 2z el 7 e ;
Cele i efekty?! Oszczednos¢ energii koncowej - co najmniej 30% srednio na budynek,
e Zmniejszenie rocznego zuzycia energii plerwotnej w  budynkach
publicznych — 508 695,95 kWh/rok,
e  Szacowany roczny spadek emisji gazow cieplarnianych — 613,35 ton
rownowaznika CO».
W ramach przedsiewziecia przewiduje si¢ gleboka modernizacje energetyczna
; (termomodernizacje) budynkéw uzytecznosci publicznej. W ramach
Zakres przedmiotowy e A : . i .
przedsiewziecia zaklada si¢ m.in. wykorzystanie odnawialnych zrodel energii.
Zakres prac wynikac bedzie z wykonanych uprzednio audytoéw energetycznych.
Grupy docelowe Uzytkownicy korzystajacy ze wspartej infrastruktury.

Szacunkowa watto$¢ projektu
ogotem

24 800 000 z1

Szacunkowa wartos$¢é
dofinansowania

12 400 000 z1

Wszelkie wymienione 1w Porogumienin  kwoty dofinansowania bedq podlegac weryfikagi pries:
Lustytneje Zarsadzajaca dla Regionaluego Programun Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata
2074-2020 na etapie  aplikowania okreslonego  predsigwsiecia, 1w sgesegdlnosc  w o Swietle
preprowadzonej oceny formaliel ¢ oceny wykonalnosii, 3 invglednienicnr pryepisow dotyesacych m.in.
kwalifikowalinosc wydatkow, pomocy publicziej, posioniw dofinansowania pryyjetych dla Priorytetow
Tnwestyeyjnych Regionalnego Programn Operacyjiego Wojewidztwa Ponrorskiego na lata 2014-2020

oraz. 3 punktn widsenia dostgpnosci srodkow w tym Programie.

Zrédlo finansowania?

OP 10. Energia (PI 4c)

Data gotowosci zlozenia
wniosku o dofinansowanie

11T kwartal 2015 r.

% realizacji ramy wykonania
w zakresie wskaznikow
produktu okreslonych jako cel
postedni RPO WP na rok 2018

14,3 %

% realizacji wydatkéw w
projekcie przekazanych do IZ
RPO WP celem ich
rozliczenia do konca roku
2018

100 %

W zaleznosei od zakresu 1 charakteru przedsiewzigeia: micjsce — gmina (oraz cwentualnic micjscowosd), w zakresic przedsiewzicé liniowych

— przebicg.

21/, okresleniem wartosci docclowych wskaznikow produktu i rezultatu.

22

Jako wskazniki obligatoryjne nalezy wskaza¢ adekwatne wskazniki programowe, okreslone w Regionalnym: Programic Operacyjnym dla

Wojewodztwa Pomorskicgo na lata 204-2020. /imiana wartosci wskaznikow obligatoryinych wymaga rencgocjacyi porozumicnia.

2 Wilasciwa O§ Priorytetowa i Priorytet Inwestycyjny Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskicgo na lata 2014-2020.
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Lider: Miejskie Przedsi¢biorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z o.0. w Leborku

Lider oraz partnerzy

Partnerzy: -

Lokalizacja? m. Lebork

Cel: ograniczenie emisji zanieczyszczen do powietrza, poprzez 10zwoj
systemow zaopatrzenia w cleplo, w tym modernizacja zrodla ciepla.
Wskazniki obligatoryjne:

e Dlugosc sieci cieplowniczej — co najmniej 3,05 km,

Cele i efekty? i I . e
e  Szacowany roczny spadek emisji gazow cieplarnianych —co najmniej 931
ton rownowaznika CO».
Wskazniki fakultatywne?":
e Ilos¢ zaoszczedzonej energii cieplnej - co najmniej 9039,6 GJ/rok.
Przedsiewzigcie obejmowac bedzie dzialania inwestycyjne dotyczace systemu
Zaktes przedmiotowy zaopatrzenia w cieplo, w tym modernizacja istniejacych sieci cieplnych —
estakad oraz sieci kanalowe;.
Grupy docelowe Uzytkownicy korzystajacy ze wspartej infrastruktury.

Szacunkowa warto$¢ projektu

: 9286 551 21
ogotem

3015496 =1

WWszelkie  wymienione w Porosmmienin  kwoty dofinansowania bedq podlegac weryfikacyi  pres:
=% ) =Y 2. 49 4 &4 DjiRage, pPres
Instytmge Zarzadzajaca dla Regionalnego Progranmin Operacyjnego Wojewddstwa Pomorskiego na lata
2014-2020 na etapie aplikowania okreslonego  pryedsiewsiecia, w  seegolnosi w  Swietle
dofinansowania preprowadzonej ocenry formaluej i oceny wykonalioscs, 5 uwsglednienten prepisow dotyegaeych m.in.
kwalifikowalnosci wydatkow, pomocy publicsnej, posionsow dofinansowania pryjetych dla Priorytetow
: 4, ©) W), Posi e L
Inwestycyjnych Regionalnego Progranm Operacyjnego Wojewidztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
Dyn) & L0 S Y/ ERO A0 mO0] X

orag; s prnkin widgenia dostepiuosi srodkow w tym Progransie.

Szacunkowa warto$é

Zt6dho finansowania? OP 10. Energia (PI 4¢)

Data gotowosci ztozenia

i . IV kwartal 2016 r.
wniosku o dofinansowanie swar 201G ¢

% realizacji ramy wykonania
w zaktesie wskaznikow
produktu okreslonych jako cel
postedni RPO WP na rok 2018

Nie dotyczy

% realizacji wydatkow w
projekcie przekazanych do 1Z
RPO WP celem ich 33,3 %
tozliczenia do konca roku
2018

W zaleznodci od zakresu i charakteru prredsiewzigeia: micjsce — gmina (oraz ewentualnic micjscowo$é), w zakresic przedsiewzieé liniowych
— przebicg,

25/, okr

26 |

leniem wartoscr docclowych wskaZnikow produktu 1 rezultatu.

ako wskazniki obligatoryjne nalezy wskaza¢ adckwatne wskazniki programowe, okreslone w Regionalnym Programic Operacyjinym dla
Wojewddztwa Pomorskicgo na lata 2014-2020). “miana wartosci wskaznikow obligatoryjnych wymaga rencgocjacii porozumicnia.

Jako wskazniki fakultatywne moga by¢ wskazane wskazniki nic majace odzwicrciedlenia w Regionalnym Programic: Operacyinym: dla
Wojewoddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020. Wskazniki fakultatywne okresla lider przedsiewziceia, wskazujac wskazniki, ktore odzwicrciedlaja
speeyfike przedsiewzigeta 1 jego zakladane ccle 1 rezultaty. Zimiana wartoscei wskaznikow fakultatywnych nic wymaga renegocjacii porozumicnia.

28 Wlasciwa O Priorytetowa i Priorytet Inwestycyiny Regionalnego Programu Operacyinego Wojewddztwa Pomorskicgo na lata 2014-2020.
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- Lider: Zaklad Zagospodarowania Odpadéw "Czysta Blekitna Kraina" Sp. z
Lider oraz partnerzy i d

Lokalizacja? Gmina Nowa Wies Leborska

Celem przedsiewzigcia jest poprawa systemu gospodarowania odpadami
komunalnymi poprzez zwickszenie strumienia odpadéw kierowanych do
odzysku 1 recyklingu, minimalizacja skladowania odpadéw oraz wzrost
swiadomosci ekologicznej mieszkancow obslugiwanych przez zaklad.

Wskazniki obligatoryjne?':

Cele i efekty3?
e  Liczba wspartych obiektéw gospodarowania odpadami (szt.) — 1
Wskazniki fakultatywne3?:
e Moc przerobowa rozbudowanej kompostowni (Mg/rok) — 20 000
e Noc przerobowa wybudowanej linii sortowniczej (Mg/dobe) - 100
W ramach przedsiewziecia beda realizowane nastepujace zadania:
¢ Rozbudowa kompostowni do wydajnosci 20 000 ton odpaddéw na rok
poprzez zwickszenie ilosci reaktorow, placu dojtzewania, magazynu wsadu
oraz zakup rozdrabniacza galezi o wydajnosci 20 ton odpadéw na dobe.
: Do kompostowania kierowane beda odpady otrganiczne zbierane
Zakres przedmiotowy33 ; . S > 5
selektywnie oraz frakcja organiczna wydzielona ze zmniejszanych
odpadéw komunalnych.
e Rozbudowa sortowni poprzez budowe linii sortowniczej
o przepustowosct 100 ton odpadéw na dobe oraz rozbudowa hali do
sortowania odpadow selektywnie zebranych.
Grupa docelowa Mieszkancy

Szacunkowa warto$¢ projektu

1 000 z1
sablei 6 000 z

5 600 000 z1

Pod warnnkien wystapienia pomocy publicznej nd<ielanej sgodnie 5 sasadani regionaluej pomrocy

imwestycyinej w ramach RPO okreslommi pryes; Ministra Lnfrastruktiry i Rogwojun.

bt Wszelkie wymienione 1w Porogumienin kwoty dofinansowania bedq podlegac weryfikagi przes
Szacunkowa “jattosc Lustytugie Zarsadzajacq dla Regionaluego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomrorskiego na lata
dofinansowania 2014-2020  na  etapie aplikowania okreslonego  pryedsiewsiecia, 1w s3usegdlnosci  w  Swietle
preprowadonej oceny formaluej i oceny wykonaluosi, 5 mvglednieniens prepisiw dotyezacych m.in.
kivalifikowalnosi wydatkow, ponrocy publicsiej, posionsw dofinansowania pryjetych dla Priorytetow
Tmwestyeyjnych Regionalnego Programn Operacyjieso Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020

oras. s pinkin widzenia dosigpnosci srodkow w tynr Programie.

Zrédlo finansowania® OP 11. Srodowisko (PT Ga)

2\ zaleznosei od zakresu i charakteru przedsiewziecia; micjsce — gmina (oraz ewentualnic micjscowosé), wzakresic przedsiewzigé lintowych
— prrebicg.

30/, okresleniem wartosc docclowych wskaznikow produkeu 1 rezultatu.

3 Jako wskazniki obligatoryjne nalezy wskazaé adckwatne wskazniki programowe, okreslone w Regionalnym Programic Operacyinym dla

Wojewaodztwa Pomorskicgo na lata 204-2020. Zmiana wartosci wskaZnikow obligatoryjnych wymaga rencegocjacii porozumicnia.

2 Jako wskazniki fakultatywne moga by¢ wskazane wskaZniki nic majace odzwicrciedlenia w Regionalnym Programic Operacyjnym dla

Wojewodztwa Pomorskicgo na lata 2014-2020. Wskazniki fakultatywne okresla lider przedsiewzigeia, wskazujac wskazniki, ktore odzwicrciedlaja

specyfike przedsiewziecia i jego zakladane cele i rezultaty. Zimiana wartosct wskaznikow fakultatywnych nic wymaga renegocjacii porozumicnia.

33 ks przedmiotowy projektu moze ulee zmianie w zwiazku z postanowicniem § 4 ust. 8.

M Wlasciwa O§ Priorytetowa i Priorytet Inwestyeyjny RPO WP 2014-2020).
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Data gotowosci zlozenia
wniosku o dofinansowanie

11T kwartal 2017 1.

% realizacji ramy wykonania
w zakresie wskaznikow
produktu okteslonych jako cel
posredni RPO WP na rok 2018

0,0 %

% realizacji wydatkow w
projekcie przekazanych do IZ

RPO WP celem ich 45,0 %

rozliczenia do konica roku
2018

4.

0.

15

Szczegolowe informacje 1 dane dotyczace ww. przedsiewzie¢ zawarte sa w Kartach

projektow, zlozonych do Bazy Projektow 2020, o ktorej mowa w §4 ust. 5 pkt 1.
Podmiot wskazany jako lider odpowiedniego przedsiewzigcia:

1) jest odpowiedzialny za wprowadzenie Karty projektu do Bazy Projekty 2020 oraz
dokonuje jej aktualizacji zgodnie z obowiazujacym w ramach Bazy regulaminem,
wystepujac  za posrednictwem Sekretariatu  Miejskiego Obszaru  Funkcjonalnego
L¢borka, o ktorym mowa w {8 ust. 3.

2) przygotowuje wniosek o dofinansowanie przedsiewzigcia 1 przedklada go do wlasciwej
mnstytucji z zachowaniem ustalonego harmonogramu (z uwzglednieniem ustalen
wynikajacych z §4 ust. 3 1 yjetych w tabeli powyzej) oraz mnych kluczowych zalozen
1 parametrow tego przedsiewzigcia, z zastrzezeniem postanowien § 9.

Zadania, o ktoérych mowa w ustepie poprzedzajacym obciazaja wylacznie podmioty
bezposrednio zaangazowane w realizacje danego przedsi¢wziecia 1 zachowaja aktualnosc
jedynie w zwiazku 2z podjeciem przez te podmioty decyzji o skorzystaniu
z uprawnienia do uruchomienia preferencji na rzecz okreslonego projektu poprzez zlozenie
wniosku o jego dofinansowanie.

Niewykonanie zadan, o ktorych mowa w ust 5, w szczegdlnosci niedotrzymanie
deklarowanych terminoéw ich realizacji wywoluje skutek réwnoznaczny z wycofaniem
przedsiewziecia zgodnie z zapisami {10 ust 3 Porozumienia, z zastrzezeniem, ze skutek taki
nastepuje wowczas, gdy nie zostanie dotrzymany dodatkowy termin na podj¢cie zaniechanej
czynnosci wyznaczony w wezwaniu wystosowanym do lidera przedsiewzigcia przez
Instytucje Zarzadzajaca dla Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020.

Realizacja przedsiewzie¢ w zakresie gospodarki odpadami bedzie mozliwa pod warunkiem
yjecia ich w planie inwestycyjnym, przyjmowanym przez Sejmik Wojewodztwa
Pomorskiego w uzgodnieniu z ministrem wlasciwym ds. srodowiska jako zalacznik do
zaktualizowanego planu gospodarki odpadami dla wojewodztwa pomorskiego.

Realizacja przedsiewzig¢ w zakresie rozwoju uslug zdrowotnych bedzie mozliwa pod
warunkiem, ze beda one zgodne z planem dzialan w sektorze zdrowia, zatwierdzanym przez
Komitet Sterujacy ds. koordynacji Europejskich Funduszy Strukturalnych 1 Inwestycyjnych,
natomiast w zakresie infrastruktury ochrony zdrowia dodatkowo beda zgodne z ustaleniami
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1l

wynikajacymi z wlasciwych map potrzeb zdrowotnych przyjetych przez ministra wlasciwego

ds. zdrowia.

§5
Kompleksowe przedsigwzigcia rewitalizacyjne

Zarzad Wojewodztwa Pomorskiego, dzialajacy w imieniu Samorzadu Wojewodztwa,
dzialajac w granicach kompetencji Instytucji Zarzadzajacej dla Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, deklaruje wole wsparcia ze
srodkow tego programu dzialan w zakresie kompleksowej rewitalizacji na obszarze
Miejskiego  Obszaru  Funkcjonalnego Leborka, 2z zastrzezeniem, ze zostang one
zidentyfikowane 1 przygotowane w Scislej wspolpracy z Zarzadem Wojewodztwa
Pomorskiego oraz zgodnie z zasadami dotyczacymi tego typu przedsiewziec, wyznaczonymi
w dokumentach okreslajacych system realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020.

Miasto Lebork, jako uprawnione do wsparcia w zakresie kompleksowej rewitalizacji
deklaruje zamiar podjecia dzialan w zakresie kompleksowej rewitalizacji oraz wolg ubiegania
sic o wsparcie takich dzialan ze S$rodkow Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020.

Strony podejma scista wspolprace w celu uzgodnienia ksztaltu i zakresu przedsiewziec
rewitalizacyjnych, zgodnie z harmonogramem okreslonym w Deklaragi pryystapienia do procesi
pryjgotowari Zintegrowanych Projektow Rewitalizacynyeh skladanych w ramach Regionalnego Progranim
Operacynego Wojewod=twa Pomorskiego na lata 2014-2020, z zastrzezeniem ewentualnych zmian
wynikajacych z uwarunkowan zewnetrznych o istotnym znaczeniu dla procesu przygotowan
tych projektow.

§o
Udziat w przedsi¢wzig¢ciach strategicznych Samorzadu Wojewodztwa Pomorskiego
Strony deklaruja wolg Scislej wspolpracy, majacej na celu przyjecie dalszych, szczegotowych
uzgodnien odnoszacych si¢ do udzialu podmiotow z Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego
Le¢borka w realizacji przedsiewzi¢é strategicznych Samorzadu Wojewodztwa Pomorskiego,
o ktorych mowa w Regionalnych Programach Strategicznych. Wspolpraca ta bedzie

dotyczy¢ nastepujacych przedsigwziec:
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/ orka QrgdniZacyjha, | ,E,Z@aptg@iz'pwane:podmioty ze strony
wiedzialnapostronic |  MOF
sy L (wiymlider)

Gmina Miasto Lebork (lider)
Gmina Cewice

Gmina Leczyce

ARP SA we wspélpracy Gmina Nowa Wie$ Leborska
Invest in Pomerania z Departamentem Rozwoju NOT
Gospodarczego Gmina Miejska Leba

MPWIiK ILebork
Energa S.A.
MZGK Lebork

w wojewddstwie pomorskim dia roswoju

sagospodarowanie slakow wodpych

Miasto Lebork
wKajakiem pries; Pomorse” — Gmina Lecezyce
Departament Infrastruktury Gmina Miejska Leba
turystyki kajakowey Gmina Nowa Wies Leborska
Powiat Leborski

Ksstaltowanie siect ponadgimnazjalnych
skd1 sawodowych uwsgledniajacei

! Departament Edukacii 1 Sportu Powitat Leborski
potrseby subregionaliych P sk ¢

2 regionaliego rynkdw pracy

a8}

Zarzad Wojewodztwa Pomorskiego, dzialajac w imieniu Samorzadu Wojewodztwa poprzez
odpowiednie ~ komorki  organizacyjne  Utzedu  Marszalkowskiego ~ Wojewddztwa
Pomorskiego, jednostki organizacyjne Samorzadu Wojew6dztwa Pomorskicgo lub spolki
z udzialem Samorzadu Wojewddztwa Pomorskiego, bedzie systematycznie wspoldzialal
z zainteresowanymi podmiotami z Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Ic¢borka na
kolejnych etapach prac nad przygotowaniem wlasciwych przedsigwzigc strategicznych,
prowadzacych do okreslenia ich ostatecznego ksztaltu, w tym do ustalenia rodzaju i zakresu
dzialan realizowanych w ich ramach w odniesieniu do Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego
Leborka.

Podmioty z Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego ILeborka, ktore zadeklarowaly wole
udzialu w realizacji okreslonego przedsiewziecia strategicznego beda aktywnic angazowaé

si¢ W prace przygotowawcze na jego rzecz.

Dalsze prace zwiazane z udzialem podmiotéw Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego
Leborka w przedsiewzigciu strategicznym prowadzone beda w odr¢bnym trybie, wlasciwym
dla danego przedsi¢wzigcia.

Zarzad Wojewddztwa Pomorskiego deklaruje wole wsparcia ze srodkow Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 przedsiewzigé
w zakresie profilaktyki zdrowotnej na obszarze Micjskicgo Obszaru Funkcjonalnego
Leborka, o ile zostana one przygotowane zgodnic 7z okreslonymi przez Zarzad
Wojewodztwa Pomorskiego wytycznymi programowymi dla tego typu przedsiewzigc.

Wspolna Reprezentacja Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Leborka deklaruje zamiar
realizacji przedsiewzie¢ w zakresie profilaktyki zdrowotnej oraz wole ubiegania sic
o wsparcie tych przedsiewzie¢ ze s$rodkéw Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020.
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Strony podejma Scisla wspolprace w celu uzgodnienia ksztaltu i zakresu przedsiewzied
w obszarze profilaktyki zdrowotne;.

§7
Przedsi¢wzigcia ubiegajace si¢ o wsparcie z krajowych zrodet finansowania

Strony nie zidentyfikowaly przedsiewzie¢ ubiegajacych si¢ o wspartcie z krajowych zrodel
finansowania, ktore lezalyby w  zakresie zainteresowania  wszystkich  Stron
1 wymagaly uzgodnien w ramach niniejszego Porozumienia. Jednoczesnie Strony deklaruja
wole podjecia wspolpracy w przypadku zidentyfikowania takicgo przedsigwzigcia

w pozniejszym czasie.

§8
Zasady i organizacja wspolpracy Stron

Strony, w tym wszystkie podmioty tworzace Wspolna Reprezentacj¢ Miejskicgo Obszaru
Funkcjonalnego L¢borka dotoza wszelkich staran, aby wszystkie przedsigwzi¢cia wehodzace
w sklad uzgodnionego niniejszym Porozumieniem pakietu przedsigwzi¢¢ istotnych dla
rozwoju  Miejskiego  Obszaru  Funkcjonalnego  Le¢botka  przygotowane  zostaly
w uzgodnionych terminach i z zachowaniem kluczowych zalozen 1 parametrow, o ktorych

mowa w niniejszym Porozumieniu.

Co do zasady jednak, jesli nic innego nie bedzie wynika¢ z regulacji okreslajacych systemy
realizacji odpowiednich Zrodel finansowania, w tym odnoszacych si¢ do tzw. projektow
zintegrowanych, niemoznos¢ realizacji przyjetych ustalen w  stosunku do jednego
z uzgodnionych przedsiewzig¢ nie bedzie narusza¢ ustalen poczynionych przez Strony

w stosunku do pozostalych.

W celu koordynacji dzialan przy realizacji pakietu projektow uzgodnionych w ramach
niniejszego Porozumienia, Strony ustalaja, ze funkcje Sekretatiatu Micjskicgo Obszaru
Funkcjonalnego Leborka petni¢ bedzie: Urzad Miejski w Leborku.

Zadaniem Sekretariatu bedzie zapewnienie systematycznej wspolpracy, w tym utrzymywanie
biezacych kontaktow pomiedzy czlonkami Wspodlnej Reprezentacji Micjskiego Obszaru
Funkcjonalnego Leborka oraz z Zarzadem Wojewddztwa Pomorskicgo.

Czlonkowie Wspdlnej Reprezentacji Miejskiego Obszaru IFunkcjonalnego Ieborka,
dzialajac  poprzez  Sekretariat, beda  systematycznic  monitorowal  postepy
w przygotowaniu i realizacji uzgodnionych przedsigwzi¢é oraz niczwlocznie informowaé
Zarzad Wojewodztwa Pomorskiego o wszelkich kwestiach istotnych dla prawidlowego

wykonania Porozumienia.
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§9
Klauzule zabezpieczajace

Niniejsze Porozumienie zawierane jest z zastrzezeniem nadrzednosci zasad, procedur
1 wymogéw wynikajacych 2z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020 oraz dokumentéw okreslajacych jego system realizacii,
w tym Szczegolowego Opisu Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Opetacyjnego
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, Przewodnika Beneficjenta Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego 2014-2020 i harmonogramu
oglaszania naboréw, jak réwniez z dokumentéw odnoszacych sie do innych zrodel

finansowania, nad jego postanowieniami.

Realizacja wszelkich ustalen wynikajacych z niniejszego Porozumienia bedzie warunkowana
ich zgodnoscia w szczegolnosci z Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020 oraz dokumentami dotyczacymi innych zrodel

finansowania, w tym okreslajacymi ich systemy realizacji.

Strony beda podejmowac systematyczne dzialania, wlacznie z rewizja niniejszego
Porozumienia, majace na celu zapewnienie jego zgodnosci z dokumentami, o ktérych mowa

w punkcie poprzedzajacym.

Wszystkie przedsiewzigcia wymienione w niniejszym Porozumieniu, po ich przedlozeniu we
wlasciwej procedurze jako wnioski o dofinansowanie, beda musialy spelnié¢ kryteria
formalne oraz merytoryczne zwigzane z danym zrédlem finansowania. W szczegolnosci
zastrzega si¢, ze status projektu preferowanego do Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 nie zwalnia z koniecznosci przejscia
procedury oceny formalnej, wykonalnosci i strategicznej, oktreslonych w Szczegdlowym
Opiste  Osi  Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego  Wojewddztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020 i w Przewodniku Beneficjenta Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego 2014-2020, ktorych elementem bedzie rownies,
wetyfikacja rzeczywistego spetnienia kluczowych zalozen i parametréw, uzgodnionych
w Porozumieniu, dokonywanej w ramach oceny strategicznej.

Wszelkie wymienione w Porozumieniu kwoty dofinansowania beda podlegaé weryfikacji
przez Instytucje Zarzadzajaca dla Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020 na etapie aplikowania okreslonego przedsiewzigcia,
w szczegolnosci w $wietle przeprowadzonej oceny formalnej i oceny wykonalnosci,
z uwzglednieniem przepiséw dotyczacych muin. kwalifikowalnosci wydatkéw, pomocy
publicznej, pozioméw dofinansowania przyjetych dla  Priorytetéw  Inwestycyjnych
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskicgo na lata 2014-2020 oraz
z punktu widzenia dostepnosci srodkéw w tym Programie.

Zastrzezenia o ktorych mowa w ust. 4 1 5 stosuja si¢ odpowiednio do przedsiewzigé
ubiegajacych si¢ o dofinansowanie z innych Zrodel finansowania, z uwzglednieniem zasad

obowiazujacych w odniesieniu do wlasciwego zrodla finansowania.
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4.

§10
Rewizja
7. wnioskiem o zmiang postanowien Porozumienia moze wystapi¢ w kazdym czasie kazda
ze Stron. 7 wnioskiem o podjecie renegocjacji wystepuje Zarzad Wojewodztwa
Pomorskiego, a po stronie Wspolnej Reprezentacji Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego
L¢botka — jej Przewodniczacy, na podstawie zgodnej woli wszystkich jej pelnoprawnych
czlonkow, posiadajacych prawo glosu. Whiosek o podjecie renegocjacji powinien

wskazywac zakres proponowanej rewizji Porozumienia wraz z uzasadnieniem.

W szczegolnosci, podjecia renegocjacji prowadzacych do rewizji Porozumienia wymagaja
zmiany polegajace na uzupetnieniu listy projektéw o nowe przedsiewziecia, jak rowniez
zmiany odnoszace si¢ do kluczowych zalozen i parametrow danego przedsigwzigcia,
o ktorych mowa w {4 ust.3 Porozumienia.

Z. zastrzezeniem ust. 4, zmiany polegajace na wycofaniu okreslonego projektu z wykazu
projektow  objetych  uzgodnieniami nie wymagaja renegocjowania  Porozumicnia.

Dla skutecznosci wycofania przedsiewzigcia wystarcza:

1) odpowiednie o$wiadczenie lidera projektu skierowane do Przewodniczacego Wspolne]
Reprezentacji Obszaru Funkcjonalnego L¢botka oraz, za jego posrednictwem, do
Zarzadu Wojewodztwa Pomorskiego,

2) decyzja Zarzadu Wojewodztwa Pomorskiego uzasadniona  zidentyfikowanym
w procesie monitorowania projektow istotnym opo6znieniem w realizacji harmonogramu
przedsiewzigcia, skutkujacym utratq przez nie zdolnosci aplikacyjnej oraz wplywajacym
negatywnie na zalozenia do wydatkowania srodkéw w ramach Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020.

Jezeli wycofanie okreslonego projektu istotnie wplywa na mozliwosé lub zasadnosé

realizacji innych projektow, jak rowniez w sytuacji gdy w gre wchodzi wycofanic projektu
bedacego elementem tzw. projektu zintegrowanego w rozumieniu regulacji okreslajacych
system realizacji odpowiedniego Zrédla finansowania, wymaga to podjecia rencgociacii
Porozumienia w zakresie dotyczacym tych projektow.

Zmiany odnoszace si¢ do szczegétowego opisu przedsiewzigcia, zawartego w odpowiednicj
Karcie projektu, o ktérej mowa w §4 ust.4, nie wymagaja rencgocjowania Porozumicnia,
o ile nic naruszaja jego kluczowych zalozen i parametrow, o ktorych mowa w §4 ust.3
Porozumienia. Aktualizacja Kart projektow w tym zakresic odbywa si¢ w trybic roboczym,
w ramach biezacych kontaktow pomiedzy Sckretariatem Wspolnej Reprezentacji Micjskicgo
Obszaru  Funkcjonalnego  1.¢borka, wspolpracujgcym  w tym  zakresic 7z liderem
przedsiewzigcia, a Zarzadem Wojewodztwa Pomorskicgo, dzialajacym za posrednictwem
Departamentu  Programow — Regionalnych  Urzedu  Marszalkowskicgo — Wojewoddztwa

Pomorskiego.
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f11
Postanowienia koncowe

1. Porozumienie zostaje zawarte na okres do dnia 31 grudnia 2020 roku.
2. Porozumienie wchodzi w Zycie z dniem podpisania przez Strony, a wszelkie jego zmiany
wymagaja formy pisemnej.
Ze strony Ze strony
Zarzadu Wojewodztwa Pomorskiego: Wspolnej Reprezentacji Miejskiego
Obszaru Funkcjonalnego Le¢borka
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Roman Chmielecki
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