Załącznik nr 1 do ogłoszenia o konkursie na kandydata/kandydatkę
na stanowisko Dyrektora Muzeum w Lęborku
KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
DLA OSOBY UBIEGAJĄCEJ SIĘ O STANOWISKO DYREKTORA MUZEUM W LĘBORKU
1. Dane osobowe
	Imię (imiona) i nazwisko
	 

	Data urodzenia
	 


2. Dane kontaktowe wskazane przez kandydata/kandydatkę
	Adres do korespondencji
	 
 

	Numer telefonu
	 

	Adres e-mail (do korespondencji w konkursie – pkt 10 ppkt 9 ogłoszenia)
	 


3. Wykształcenie
	Nazwa szkoły / uczelni
	Rok ukończenia
	Kierunek, specjalność, uzyskany tytuł zawodowy lub stopień naukowy

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 


4. Kwalifikacje zawodowe (np. studia podyplomowe, kursy, szkolenia, certyfikaty, uprawnienia, znajomość języków obcych)
	 
 
 
 


5. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (od najnowszego)
	Okres (od – do)
	Pracodawca
	Stanowisko / zakres obowiązków (w tym kierowanie zespołem lub koordynowanie projektów)

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 


Łączny staż pracy: …… lat …… miesięcy.
W razie potrzeby rubryki można rozszerzyć lub kontynuować na osobnej kartce.
Zakres danych w kwestionariuszu odpowiada art. 22¹ § 1 Kodeksu pracy. Podanie innych danych jest dobrowolne i wymaga zgody (Załącznik nr 2, pkt 7).
Oświadczam, że dane zawarte w kwestionariuszu są zgodne ze stanem faktycznym.

……………………………………                               ……………………………………………
                   (miejscowość, data)                                                                             (czytelny podpis)
